OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

DANE JEDNOSTKI:

- nazwa Urzad Gminy Lipie

- adres ul. Cz¢stochowska 29, 42-165 Lipie

- tel., fax: (034) 3188032 - 35, e-mail: sekretariat@uglipie.pl

OFEROWANE STANOWISKO PRACY- Referent ds. budownictwa — 3/4 etatu.

DATA OGLOSZENIA NABORU: 05.12.2023 r.

TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH: do 15.12.2023 r.

WYMAGANIA NIEZBEDNE ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:

akrowbdE

wyksztatcenie wyzsze 0 kierunku budownictwo,

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,

niekaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

praca w jednostkach samorzadu terytorialnego przy prowadzeniu spraw zwigzanych
z budownictwem (minimum jeden rok).

WYMAGANIA DODATKOWE (bedace przedmiotem oceny):

1.

3.

4.

znajomos$¢ przepisow: prawa budowlanego, o planowaniu i  zagospodarowaniu
przestrzennym, prawa zamowien publicznych, o drogach publicznych, o samorzadzie
gminnym 1 pracownikach samorzagdowych oraz Kodeksu postepowania
administracyjnego;

posiadanie uprawnien budowlanych w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej;
obstuga komputera w Srodowisku MS Office, znajomos¢ zasad techniki biurowej
z zastosowaniem komputera;

prawo jazdy kat. B.

Przez doswiadczenie rozumie si¢ okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania lub spotdzielczej umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, okres
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, potwierdzone kopiami $wiadectw pracy lub
w przypadku pozostawania w stosunku pracy - zaswiadczeniem o zatrudnieniu, zawierajagcym
okres zatrudnienia oraz innymi dokumentami.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

(dotyczy budynkéw kubaturowych, boisk, placow zabaw):

- opracowywanie projektu gminnego planu inwestycji budowlanych i remontéw budynkow
publicznych;

- analiza dokumentacji projektowej inwestycji gminnych przed jej odbiorem i
zatwierdzeniem;



- przygotowanie materiatlow przetargowych zgodnie z zapisami ustawy prawo zaméwien
publicznych i realizacjg zamdéwien publicznych;

- planowanie kosztow oraz prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg inwestycji i remontow
infrastruktury gminnej;

- rozliczenie inwestycji i remontéw prowadzonych przez gming;
- nadzor i kontrola nad prowadzonymi pracami systemem gospodarczym,;

- przygotowanie wnioskoOw o dofinansowanie realizacji inwestycji i remontoéw prowadzonych
przez gming;

- wspotpraca z referatem finansowym w zakresie realizowanych zadan;

- niezwloczne przekazywanie pracownikowi odpowiedzialnemu za pozyskiwanie §rodkow
zewngetrznych informacji w formie pisemnej o kazdej zmianie w inwestycjach realizowanych
ze S$rodkdw zewnetrznych pozyskanych w ramach projektow i1 majacych wpltyw na
rozliczenie;

- przygotowywanie i prowadzenie procesu zwigzanego z rozbidrka gminnych obiektow
budowlanych;

- prowadzenie ksigzek gminnych obiektow budowlanych;

- prowadzenie ksigzek placow zabaw oraz spraw zwigzanych z ich biezacym
funkcjonowaniem;

- kompleksowa obstuga drog gminnych, prowadzenie ksigzek i ewidencji drog gminnych;

- prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji na zajgcie pasa drogowego
1 umieszczanie w pasie drogowym urzadzen infrastruktury technicznej niezwigzanych
z potrzebami zarzadzania drogami;

- prowadzenie spraw zwigzanych z OZE dla obiektow gminnych w ramach Klastra Energii
Powiatu Ktobuckiego;

- sporzadzanie obowigzujacej sprawozdawczosci, analiz 1 zestawien dotyczacych
wykonywanego zakresu obowiazkow;

- redagowanie 1 dostarczanie, zgodnie z zakresem wykonywanych obowigzkow,
pracownikowi odpowiedzialnemu za udostepnianie informacji publicznej 1 obstuge BIP,
informacji publicznej - zgodnie z ustawg o dostepie do informacji publicznej;

- redagowanie oraz dostarczanie w formie elektronicznej, informacji przeznaczonych do
publikacji na stronie internetowej urzedu lub/i w czasopisSmie gminnym, zgodnie z zakresem
wykonywanych obowigzkow.

Warunki pracy:
e %, etatu,
e miejsce pracy — Lipie, ul. Czestochowska 29, pokdj na parterze budynku Urzedu
oraz teren gminy Lipie,



e praca: przy stanowisku komputerowym, wymagajaca bezposredniej wspdlpracy
z pracownikami innych komorek organizacyjnych Urzedu Gminy Lipie, a takze
z klientem zewnetrznym oraz w terenie.
Wskaznik zatrudnienia:
W listopadzie 2023 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy
Lipie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob
niepelnosprawnych wynosil mniej niz 6%.
Kandydaci zobowiazani sa do dostarczenia nastepujacych dokumentow:

* kwestionariusz osobowy dla celéw rekrutacji (do pobrania zatgcznik nr 1 do ogloszenia),

« zyciorys zawodowy /CV/ - z przebiegiem nauki i opisem dotychczasowej Kariery
zawodowej, przedstawieniem dodatkowych umiej¢tnosci, z  podaniem  danych
umozliwiajacych kontakt z kandydatem [adres e-mail, numer telefonu Ilub adres
zamieszkania] — odrgcznie podpisany,

* list motywacyjny - odrgcznie podpisany,

* odpis lub kserokopia dyplomu ukonczenia studiow, $wiadectw lub innych dokumentow
potwierdzajacych posiadane kwalifikacje - wyksztatcenie,

* kopie $wiadectw pracy lub w przypadku pozostawania w stosunku pracy - zaswiadczenie o
zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia oraz inne dokumenty po$wiadczajace posiadane
doswiadczenie zawodowe,

* o$wiadczenie o niekaralno$ci za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

* o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,

* o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

* o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku,

* o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéow rekrutacji,

* o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng zamieszczong ponize;j,
(oSwiadczenia do pobrania zalgcznik nr 2 do ogloszenia),

* osoby, ktore zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych s3 obowigzane do zlozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Klauzula informacyjna:
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych zbieranych i przetwarzanych przez Urzad Gminy Lipie
jest Wojt Gminy Lipie z siedzibg ul. Czg¢stochowska 29, 42-165 Lipie, tel.: 34 31 88 032,
adres e-mail: sekretatiat@uglipie.pl
2. Funkcje¢ Inspektora Ochrony Danych petni pan Marcin Karpik, tel. 34 318 80 32, wew. 36,
e-mail: iod@lipie.pl
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji 1 dokumentacji procesu
rekrutacji na wolne stanowisko Referent ds. budownictwa, a w przypadku zatrudnienia w celu
realizacji umowy o prac¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, b, ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b, g, h
RODO, Kodeksu pracy, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.
4. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostgpniane innym podmiotom, uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie obowigzujacych przepisOw prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres do 3 miesiecy od daty
zakonczenia naboru dla 0séb niezatrudnionych.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, a w przypadku danych przetwarzanych na podstawie wyrazonej zgody rowniez



do ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu,
cofnigcia zgody przetwarzania danych osobowych w dowolnym momencie bez wpltywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych, jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Podanie danych
jest obowigzkowe, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie pozostawienie
aplikacji Pani/Pana bez rozpatrzenia.

Oferty wraz z dokumentami nalezy sklada¢:

1. W zamknictej kopercie opisanej imieniem i nazwiskiem osoby skladajacej oferte
z adnotacjg: ,,Nabér na stanowisko urzednicze — Referent ds. budownictwa”
osobiscie, W sekretariacie Urzedu Gminy Lipie w nieprzekraczalnym terminie do dnia
15 grudnia 2023 r. w godzinach pracy Urz¢du lub droga pocztowa na adres: Urzad
Gminy Lipie, ul. Czestochowska 29, 42 —165 Lipie.

2. Za termin zlozenia dokumentéw przestanych droga pocztowa uwaza si¢ dat¢ ich
wplywu do Urzgdu Gminy w Lipiu.

3. Nadestane dokumenty nie bedg zwracane.

4. Dodatkowe informacje o konkursie mozna uzyskac telefonicznie pod numerem:

34/ 3188032 —35 w. 34, 45 lub 41.
UWAGI:

Nabor na w/w stanowisko przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana
zarzadzeniem W¢jta Gminy Lipie.

Kandydaci, ktorzy spetnia wymagania wskazane powyzej jako niezbedne i1 zloza
komplet dokumentéw to potwierdzajacych oraz wymaganych w niniejszej procedurze
zostang dopuszczeni do kolejnego etapu.

Informacja o terminie i miejscu kolejnego etapu naboru zostanie podana na stronie
BIP gminy Lipie.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej wymienionym terminie 0raz
nie spetniajgce wymogow formalnych, nie bedg rozpatrywane i zostang komisyjnie
zniszczone.

Osoby, ktorych dokumenty aplikacyjne zostang odrzucone nie beda informowane.
Komisja wyloni kandydata na stanowisko 1 przedstawi Wojtowi Gminy, ktory
podejmie ostateczng decyzjg.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na tablicy informacyjnej
i na stronie BIP gminy Lipie, niezwtocznie po przeprowadzonym naborze.

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu
dokumentow.

Zastrzega si¢ prawo nie wybrania zadnego kandydata.

Wojt Gminy

mgr Bozena Wieloch



