
OFERTA PRACY

Dane j ednostki
-llrzwa'. Urzqd Gminy Lipie
- adres: ul. Czgstochowska29,42-165 Lipie
- tel., fax: (034) 3188032-35, e-mail: seketariat@uglipie.pl

Urz4d Gminy Lipie poszukuje osoby do pracy na stanowisko ds. drogownictwa,
w pelnym wymiarze czasu pracy.

Data ogloszenia naboru: 1.08.2024 r.

Termin skladania ofert: 14.08.2024 r.

Wymagania:

. tTksztalceniewy2szetechniczne,

. znajomoS6 zagadnieri ztti4zanych z iniynieri4 drogow4,

. prawo jazdy kategorii B,

. umiejgtno6d pracy w zespole,

. dyspozycyjno56,

. mile widziane posiadanie uprawnieri budowlanych.

Zakres wykonywanych zadari na stanowisku:

Kompleksowa obsluga d169 gminnych, obiekt6w mostorvych i oSwietlenia' w tym:

o prowadzenie ksi4:Zek i ewidencji dr6g gminnych;

o realizacja zadari w zakresie przeprowadzenia remont6w cz4stko*ych dr6g gminnych;

o podejmowanie czynno6ci maj4cych na celu niezwloczne przeprowadzenie napraw uszkodzeri

element6w pasa drogowego zglaszmych do urzgdu gminy przez mieszkatic6w, sohys6w

i radnych;

. prowadzenie spraw zlvipanych z wydawaniem decyzji na zajgcie pasa drogowego i umieszczanie

w pasie drogowym urz4dzeh infiastruktury technicznej niezwi4zanej z potrzebami zarz4dzania

drogami;

o opiniowanie projekt6w czasowej i stalej organizacji ruchu oraz zlecanie do opracowania projekt6w

czasowej i stalej organizacji ruchu dla zadali gminnych;

o bieiqce uzupelnianie i porz4dkowanie oznakowania drogowego na sieci dr6g gminnych;

. wydawanie postanowiefi na lokalizacig ogrodzenia przy granicy z drog4 gminn4;

. wydawanie decyzji na lokalizacig zjazdu z drogi gminnej;

o wydawanie postanowiefi na lokalizacjg infrastruktury technicznej w pasie drogowym;

o zalatwianie bie24cych spraw dotycz4cych dr6g powiatowych i krajowych zlokalizowanych

na terenie gminy Lipie, w tym zglaszanych do urzgdu gminy przez mieszkaric6w, soltys6w

i radnych;

. opracowywanie projektu gminnego planu inwestycji drogowych i remont6w dr6g publicznych;

. analiza dokumentacji projektowej gminnych inwestycji drogowych przed jej odbiorem

i zatwierdzeniem;

o przygotowanie informacji merytorycznych do przetarg6w zgodnie z zapisami ustawy prawo

zam6wief publicznych i regulaminem zam6wieri publicznych;



. planowanie koszt6w oraz prowadzenie spraw zwi4zanych z realizacj4 inwestycji i remont6w
gminnej infiastruktury drogowej :

. przygotowylvanie informacji i dokument6w celem rozliczenia inwestycji drogowych i remont6w
dr6g prowadzonych przez gmingl

o nadz6r i kontrola nad prowadzonymi pracami systemem gospodarczym (chodniki, place);

o konsultowanie koniecmo6ci przeprowadzenia oceny oddzialywania na Srodowisko w zakesie
infiastruktury drogowej ;

. przygoto\4ywanie i nadz6r nad realizacj4 inwestycji i remont6w dot. urz4&eri o6wietlenia ulic,
plac6w i teren6w publicznych, bie24cego utrzymania i konserwacji urz4dzefi o6wietleniowych;

. nadz6r nad realizaci4 umo*y na dostawg energii elektrycznej do budynk6w i urz4dzeit
publicznych, rozliczanie wplyrvaj4cych do urzgdu faktur za zuirytq energig elektryczn4;

r prowadzenie calo5ci spraw dotycz4cych budowy aasy rowerowej nr 609 na terenie gminy;
. przygotowywanie informacji merytorycznych do wniosk6w o dofinansowanie inwestycji

drogowych i remont6w dr6g prowadzonych przez gming;

. sporz4dzanie obowi4zui4cej sprawozdawczoSci, analiz i zestawieri dotycz4cych wykonywanego
zakresu obowiqzk6w;

. wsp6lpraca z referatem finansowym w zakresie realizowanych zadai;
o niezwloczne przekazywanie pracownikowi odpowiedzialnemu za pozyskiwanie 6rodk6w

zewngtrznych informacji w formie pisemnej o ka2dej zmianie w inwestycjach realizowanych
ze Srodk6w zewngtrznych pozyskanych w ramach projekt6w i maj4cych wplyw na rozliczenie;

. redagowanie i dostarczanie informacji publicznej pracownikowi odpowie&ialnemu zajej
udostgpnianie i obsfugg BIP - zgodnie z ustaw4 o dostgpie do informacji publicmej oraz zakresem
wykonywanych obowiqzk6w:

o redagowanie oraz dostarczanie w formie elektronicznej informacji przemaczonych do publikacji
na stronie intemetowej urzgdu lub/i w czasopi6mie gminnym, zgodnie z zakresem wykonyrvanych
obowiqzk6w.

Warunki pracy:

o pelny wymiar czasu pracy umowa o pracg
. miejsce pracy - Urz4d Gminy Lipie oraz teren gminy Lipie

Osoby zainteresowane vyvy. ofert4 pracy proszone s4 o kontakt telefoniczny lub osobisty
z sekretariatem Urzgdu Gminy Lipie w celu um6wienia sig na rozmowg w sprawie
oferowanego stanowiska pracy - w terminie do 14 sierpnia 20Z r. w godzinach pracy
tutejszego utz gdu.

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
227 kwietna 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqz*uz przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95146/WE (RODO) inlormujemy. 2e:

1 . Administratorem Pani/Pana danych zbieranych i przetwarzanych przez Urz4d Gminy Lipie
jest W6jt Gminy Lipie z siedzibq ul. Czgstochowska29,42-165 Lipie, tel.: 34 3l 88 032, adres
e-mail : sekretatiat@uglipie.pl.

Dodatkowe informacje mo2na uzyskai pod numerem telefonu: 341 3188032-35 wew. 45.



2. Funkcjg Inspektora Ochrony Danych pelni Marcin Karpik, tel.34 318 80 32, wew.36,
e-mail: iod@lipie.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzale bgd4 w celu realizacji i dokumentacji procesu

rekrutacji do pracy na stanowisko ds. wodociqg6w, a w przypadku zatrudnienia-w celu realizacji
umowy o pracA na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a,b,coraz art.9 ust.2lit. b, g, hRODO, Kodeksu
pracy, ustawy z dria 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych.

4. Pani/Pana dane osobowe mog4 byd udostgpniane innym podmiotom, uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie obowiqzuj4cych przepis6w prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe b9d4 przechowylv ane przez okres do 3 miesigcy od daty
zakoriczenia naboru dla os6b niezatrudnionych.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tre5ci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
a w przypadku danych przetwarzanych na podstawie wyra2onej zgody - r6wnie2 do ich
usunigcia, ograniczenia przetvtatzani1 przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu, cofniEcia
zgody przetwarzania danych osobowych w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnoS6

z prawem przetwarzania, kt6rego dokonano na podstawie zgody przedjej cofnigciem.

7. Przysluguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadmrczego - Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych, jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana narusza przepisy unijn ego rozporz4dzenia RODO.

8. Podanie przezPani{Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Podanie danych
jest obowiqzkowe, a konsekwencj4 niepodania danych osobowych bgdzie pozostawienie

aplikacji Pani/Pana bez ro zpafizenia.

t

BoZena Wieloch


